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节水型高校典型案例申报表
	高校名称
	台州职业技术学院

	详细地址
	浙江省台州市椒江区学院路788号

	联系人
	陈  灵
	联系电话
	13757682898

	城镇供水管网用水量（万m³）
	39
	自备水源用水量
（万m³）
	地表水
	0

	非常规水源利用量（万m³）
	0.06
	
	地下水
	0

	全日制统招生人数（人）
	13667
	教职工
人数（人）
	874

	留学生
人数（人）
	0
	标准人数年均用水量m³/（人·年）
	27.65

	用水单位水计量率（%）
	100%
	次级用水单位水计量率（%）
	100%

	节水型器具安装率（%）
	100%
	管网漏损率（%）
	3.5%

	摘要：台州职业技术学院认真贯彻落实《关于推行合同节水管理促进节水服务产业发展的意见》《全民节水行动计划》《国家节水行动方案》《关于深入推进高校节约用水工作的通知》等文件精神，以建设节水型高校为目标，通过引入社会资本，启动了“合同节水项目”。集成先进适用的节水技术，以分享节水效益的方式来改善学校用水保障，一方面通过智慧节水监管平台，利用智能可视化效果及大数据手段，实时监测供水压力，实时分析用水数据，实现了用水精细化管理；另一方面切实提高了用水保障和体验，告别“断水”现象，实现了智慧水务管理。
2021年台州职业技术学院用水总量39万吨，人均用水量为27.65m³/（人·年），领先浙江省用（取）水定额先进值38.55%，学校顺利创建成“浙江省节水标杆校园（节水型高校）”。2021年12月，被浙江省人民政府授予浙江省“十三五”实行最严格水资源管理制度成绩突出集体称号；2022年3月获得浙江省2021年度“节水行动十佳实践案例”。

	申报材料及佐证材料真实性承诺
	
我单位郑重承诺：本次申报节水型高校典型案例所提交的相关数据、信息、佐证材料均真实、有效，愿接受并积极配合主管部门的监督检查和核验。

主要负责人（签字）：

（申报单位公章）

                        年    月    日

	省级水行政主管部门、教育主管部门、机关事务管理部门推荐意见
	
[bookmark: _Toc24369]浙江省水利厅                  浙江省教育厅

[bookmark: _Toc28020]浙江省机关事务管理局 

    年    月    日


注：1.高校指普通高等学校，包括全日制大学、独立设置的学院和高等专科学校、高等职业学校。同一学校不同校区可单独填写。
2.各类用水量填写2021年的用水量。
3.“标准人数年均用水量”按照《水利部关于印发宾馆等三项服务业用水定额的通知》（水节约〔2019〕284号）中《服务业用水定额：学校》计算；其他指标按照《节水型高校评价标准》（T/CHES 32—2019、T/JYHQ 0004—2019）计算。
4.案例可附相关说明材料。每个案例另附3—4张照片原图，格式为JPG，不小于1MB。
[bookmark: _Toc15767]高位推动、凝心聚力，打造高校合同节水样板工程
——台州职业技术学院节水案例
[bookmark: _Toc9880]一、基本情况
[bookmark: _Toc16583]（一）校园概况
台州职业技术学院是一所政府举办的全日制普通高等学校，地处中国民营经济发祥地之一、长三角南翼重要制造业基地、东南沿海现代化港口城市——浙江省台州市。学校筹建于1999年，占地面积约550亩，建筑面积30万平方米，下设11个二级学院，开设35个专业，2021年全日制在校生13667余人，教职工874人。学校布局分教学区和生活区两个区块，其中教学区位于校园北部，含11幢教学楼、1个运动场、1个风雨操场和1个图书馆；生活区位于校园南部，含12幢学生宿舍、1幢教职工宿舍和2个食堂。
[bookmark: _Toc3665]（二）改造前学校用水情况
台州职业技术学院的管网最初建于1999年，使用时间已达20余年，设施老旧，漏点难测。近5年，学校年均用水量为53.5万吨，其中2018年、2019年两年均超65万吨，2016年最低也达到37.9万吨。（详见图1）
[image: 5d538705f2ad3cd8d5fde2bf696bf9b]
图1  学校2015～2019年总用水量

近年来，由于受到城市管道供水紧张、供水压力不稳等因素的影响，学校日常生活供水存在诸多问题。主要表现在以下几个方面：
1.学校用水总量较大，人均用水单耗高，漏损问题严重。
2.给水系统存在老化、损伤，且现状室外管网无资料，后期维修养护难以进行。
3.生活水泵房设置分散、设备老旧，无出水计量设备，且水泵工频、功耗偏大。
4.生活区普遍采用管道泵，平时关闭；夏季用水高峰期时，适时启用。但启用管道泵会能源浪费严重，且对周边用水影响较大，不符合供水条例要求。
5.根据二级分表夜间最小流量抄表数据显示，分表后部分入楼支管存在漏损，漏水导致部分宿舍楼有整体沉降现象。
6.校园内用水器具为普通器具，未满足节水型高校标准要求。
7.供水常常存在断水低压现象，用水得不到保障。
8.校区内管道，包括泵房内管道、室外埋地管及单体楼立管，多采用铸铁管、塑料管等，随着使用年限增长，管材老化进一步加大管道漏损风险。
[bookmark: _Toc15967]（三）合同节水项目基本概况
2019年7月，学校与杭州文拓智能科技有限公司达成合作，计划实施“合同节水项目”。根据协议，该项目由杭州文拓智能科技有限公司负责提供技术和资金（758万元）支持，主要用于新建水池、加压泵房、设计并铺设供水管线及建立DMA智能分区计量管理系统等。2020年7月23日，学校与杭州文拓智能科技有限公司共同举行了项目签约仪式并正式开工建设。2020年10月中旬，项目施工改造全部完成：建成600立方米水池及加压泵房、完成校园全新供水管线铺设、布设NB无线远传分级水表51只、电磁流量计1只、建设DMA智能分区计量管理系统等。2021年1月，“合同节水项目”顺利通过专家组验收并投入使用。


[bookmark: _Toc23904]二、主要举措
[bookmark: _Toc18253]（一）校方建设举措
1.加强组织领导，完善节水制度。学校领导高度重视节约用水工作，成立了以校长为组长的节水工作领导小组，统筹学校节水工作。相继出台了《节水会议制度》《岗位责任制》《节约用水奖惩制度》《用水定额管理制度》《节水十年规划》《计量管理制度》《节水管理制度》等一系列规章制度。相关职能部门及物业服务单位全力配合节水服务企业做好日常运维管理工作，保障用水、节水工作落到实处。
[bookmark: _Toc24151][bookmark: _Toc6789]2.改造用水器具，挖掘节水潜力。进行节水器具改造，淘汰沟槽式小便池和手拉式冲洗水箱方式的蹲坑，采用节水马桶和按压式小便斗，淘汰不符合节水标准的用水设备，开展洗手水龙头、食堂用水设施及其他耗水设备的节水改造，推广使用先进实用的节水新技术、新产品，进一步提高节水效率，达到节水目的。节水器具更换后，节水型器具的安装数量占用水器具总数的100%。
3.加强雨水回用，提高节水水平。学校在建设非常规水利用项目上，充分考虑“绿色、环保、可持续”的发展理念，结合学校实际情况，提出“合理利旧、充分利用”的建设思路，充分利用学校原废弃的混凝土水池，在水池最南侧建立雨水收集、处理、加压处理系统等。对雨水进行初级过滤、截污、弃流过滤装置后，在混凝土水池里建立500立方蓄水模块、多介质过滤器、紫外消毒器、48立方不锈钢清水池及雨水回用加压出水泵组。雨水经过处理，达到绿化喷灌浇灌、景观水体用水的水质要求后，为学校内景观水体、部分绿化区域供水，非常规水的利用覆盖范围达总绿化面积的80%以上。
[bookmark: _Toc30564]（二）合作方建设举措
[bookmark: _Toc7631]1.重建给水系统，解决管网漏损。重建一套新的供水系统替换老系统，更换改造4200米主管网和通往学生宿舍的3000米支管网，从根本上解决了管网老化漏损等问题。
[bookmark: _Toc28475]2.新建生活泵房，提高供水保障。新建600立方生活水池及埋地设施，从根本上提高用水保障和水质安全问题。新建水泵房1座统一全加压供水；整合教学区及生活区供水系统，解决了二次供水欠压缺水问题。
[bookmark: _Toc16591]3.更换智能设施，降低检修影响。加强管网的监控管理，各楼根据现场情况由主管接出支管，设二级水表后入楼，做到1幢楼1个分表，单独计量并增设阀门。泵房出水管在校区内呈环状布置，当单元内用水故障进行检修维护时，关闭对应控制阀门，将停水影响范围控制在最小。
[bookmark: _Toc8079]4.节水数字管理，运维智慧管控。通过智慧节水数据监管云平台统一管控，该平台主要包括：项目全周期管理、VR全景管理系统、AR管理系统、生产数据分析统计、数据大屏展示系统、预警策略分析系统、运维管理系统、扫码报修系统和现场视频实时监控系统等，通过大数据分析，及时发现处理存在的隐患问题，有效解决校园用水不明确、漏损难排查等情况。
5.健全长效机制，强化节水效果。进一步加强节水管理，发挥节水服务公司优势，降低节水投资风险，切实做好日常用水运维管理工作，全面提高节水管理人员的治水水平，强化全体师生的节水意识。经常性地开展“人人节水行动”等以节水为主题的活动，建立健全和完善节水长效机制，通过有奖扫码报修等方式，促进师生良好节水习惯的养成，引导规范师生的用水节水行为。
[bookmark: _Toc5497]（三）双方提质增效举措
1.新建智慧泵房。通过安装智能设备，集中监测泵房各工艺环节运行数据和现场工况，实现泵房远程自动化控制。泵房通过智能二次供水变频控制柜，采集供水设备机组传感器、视频安防、水质监测、能耗监测、流量监测、管网末梢压力监测、环境监测等系统输出的数据信息，结合泵房内的视频监控系统，及时发现并处理存在的用水隐患，有效解决了校园用水情况不清、漏损难以排查等问题。项目投运以来，校园减少人力物力资源投入达80%，规避水质污染风险95%以上，降低用水漏损率达90%以上，基本实现“节水降耗无死角、无人值守全到位”。
[image: 微信图片_20220413143958]
图2 给水系统实时监控“数字巡检”
2.搭建智慧节水数字监管云平台。将先进的物联网技术与节水需求结合，实现节水大数据智能应用。通过4G/5G网络实现校园水耗联网，对用水情况进行实时监测、存储和管理。通过浏览器或手机客户端，实时显示所有已联网设备的实时运行信息及能耗情况，对用水数据进行智能分析，更好地对校园用水情况进行管理和控制。
[image: 文拓云架构_00]
图3 智慧节水数字监管云平台结构图
3.构建DMA分区管理系统。在全校布点安装流量表计，对全校供水管网进行测绘和信息录入，GIS系统提供查询、分析、设计和制图功能，实现供水管网设施的信息化和数字化，为管网设备管理、资产统计、规划设计、事故抢修、生产调度和用户服务等方面的业务提供强力的支持。通过DMA分区管理系统，实现对管网流量、压力变动的实时监控，从而判断漏损管段的位置，缩小管网检修范围，有效提高校园管网运维效率，降低漏损率。
[image: 微信图片_20220413140428(1)_00]4.建设数字孪生三维可视化平台。根据校园内的构筑物、河流、道路、用水设施及管网系统实际情况，利用信息技术提升校园供水保障水平，对各种设备有效集成、整合和优化，通过倾斜摄影、模型重建、环境仿真模拟、数据集成与分析、实时渲染、云渲染等技术步骤，构建校区管理中监控、预警、诊断、分析一体化的数字孪生三维可视化平台。实现供水、用水、节水全过程的优化管控，提高管理和服务工作效率、效果和效益。
图4 数字孪生三维可视化平台
5.针对校园日常报修管理工作，通过智慧节水平台与学校“完美校园”报修系统数据共享，全体师生均可通过手机移动端参与校园节水工作，对校园中存在的漏水或设施损坏现象进行报修服务；另外节水系统可以主动推送预警信息，并派发工单，维修流程持续跟踪。告别纸质保修单和分类报修信息的低效易错的复杂流程，通过维修服务平台在报修用户与后勤中心之间建立起一座桥梁，对于简化报修流程、提高服务效率起到推动作用，形成全校节水良好氛围。
[image: 444]
图5 手机移动端报修系统
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[bookmark: _Toc2144]三、主要成效
1.节水成效显著。2021年台州职业技术学院用水总量39万吨，人均用水量为27.65m³/（人·年），对比《浙江省用（取）水定额（2019年）》中“高等教育”用水定额先进值45m³/（人·年），领先浙江省用（取）水定额先进值38.55%，根据2021年的实际用水人数和人均节水量计算，2021年相较于2019年节水量为28万吨，节水率为40%。
2.节水意识提高。通过日常的节水宣传教育活动和节水互动环节，校园内已经形成“我要节水”的良好氛围，全体师生节水意识变被动为主动，积极参与主动节水监督。学生的节水理念和节水习惯不仅直接影响节水效果，而且辐射周边人群，带动家庭，从而引领全社会形成节约用水的良好风尚。
3.节水技术创新。学校通过不断探索和完善，已形成一套完整的节水数字技术管理体系，积累了智慧管理的操作经验和管理能力，努力打造用水定额先进、节水观念意识强、节水设施完善、节水管理工作创新的节水型高校。为其他高校和行业的节水工作起到重要积极推动作用，并能得到有效推广。
[bookmark: _Toc32679]四、经验与特色
台州职业技术学院通过坚持一条主线、实施两项技术、落实三个阶段、抓好五个环节，通过技术机制创新、宣传教育和示范引领，促进用水方式由粗放向节约集约转变，形成了全体师生参与、管理部门监督、服务单位管理、维修人员落实的多层次、全方位节水体系。
1.坚持一条主线。做好节约用水工作，以全生命周期管理为主线，贯穿设计施工运维各阶段，抓好关键工作分解落实，大力推进节水型高校建设。
2.实施两项技术。通过DMA分区管理系统和数字孪生三维可视化技术，构建“监、管、控”三位一体的智慧校园节水网络。通过信息化平台建设，将被动式的漏损控制变为主动式漏损监测管理，促进校园管理提质增效，降低运营维护成本，保障用水安全。
3.落实三个阶段。一是凝聚思想共识。将思想和行动统一到“节水优先”决策部署上来，凝聚合力、攻艰克难，让节约水、爱护水成为全校的良好风尚和自觉行动。二是实地开展调研。通过系统评估、深入调研，梳理用水存在的问题，抓紧填补空白、弥补缺陷，确保用水管理标准务实管用。三是完善节水机制。结合校园用水管理工作的实际问题，引导师生参与节水工作，巩固强化节水配套制度，落实节水工作考核监督。
4.抓好五个环节。抓好“人、机、料、法、环”五个关键环节，通过增强校园节水观念、全面推广使用节水器具、加强用水漏损管控、落实用水定额管理、提高用水保障工作，确保节水效果的全面质量管理。下一步，学校将持续做好监测管理和技术改造升级，实现供水、用水、节水全过程的优化管控，提高管理和服务工作的效率、效果和效益。







台州职业技术学院
2022年5月5日
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